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1. оБltциЕ поло)Itвния
1.1 Настояпlее Полохtеtтие разработа[Iо в соответствии с:

- ФедеРальныМ законоМ от 29.12.2о12 2]з-Фз "об образовании в Российской
ФеДеРаЦИИ", ПРИltаЗОМ МИНИСтерства образования и науки российской Фелерации от 01.07.201з
N9 499 "Об утверrкдении Порядка организаЦии и осуIцествления образовательной деятельности по
дополнительным профессиональным программам'',

- Инструктивным письмом Минобразования РФ от 21 ноября 2000 NЬ з5-52-172 икlЗ5-
29,

* Рекомендациями по итоговой аттестации слушателей образовательных учреlttдений
дополнительного профессионального образования, письмом Минобрнауки России от З0 мар.га
20]'5 NъАк-s20/06 (О направлении методиLlеских рекомендаций по итоговой аттестации
слушателей>.

1,2 Полоltение о формах, периодитIности и порядке текущего контроле успеваемости,
промеlкуточной И итоговой аттестации слушателей по программаМ дополнитеJlьноI.о
профессионального образования (далее - ПололtеIlие) является локальным нормативным актом
Учебного центра дополнительного профессионального образования кАкадемия ЭкоЛаб-Эксперт>,
далее - Учебньтй центр, которое регламентирует процедуру организации и осуществления
текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации по программам дополните.jlьного
профессионального образования (далее - программы ЩllО).

1,3 Система текущего, промежутоLIного и итогового контроля качества обучения
слушателей предусматривает решение задачи соответствия результатов освоения программам
flПО заявЛенныМ целяМ и планируемым результатам обучения.

1,4 Устанавливаются следуюl]Iие типы контроля образовательных достилtений
слушателей: текущая, промежуточная и итоговая аттестация:

- текуlцая а,Iтестация - это система оценки качества усвоения содержания отдеJIьных
занятий или их частей по программам ЩПО;

- промежуточная аттестация - это система оценки качества усвоения слушателями
содержания раздела, курса, дисциплины, программы !ПО;

- итоговая аттестация - это проверка соответствия результатов освоениrI
дополIIительной профессиОнальной программы заявленным целям и планируемым результатам
обучения. Итоговая аттестация слуrхаlелей является обязательной.
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1,5 ответственность за организацию и эффективность текуIцего контроля успеваемостии промежуточной аттестации слупIателей несет директор Учебного центра, по конкреl,ным
дисциплинам - преподаватели.

1.6 Обучающиеся:

- полностью выполнивIпие учебный план, сдавшие
итоговой аттестации;

- не вLIполнивIпие в tIолном объеме учебный план, не сдавши е или
зачеты - не допускаIотся lc итоговой аттестации.

1,7 Лицам, успешно освоившим соответствуIоп{ую дополнительную профессиональную
программу и прошедшим итоговуIо аттестациIо, вьIдаются документы о квалификации:

- УДОСТОВеРеНИе О ПОВЫШеНИИ КВаЛИфИКаЦИИ И (Или) диплом о профессиональной
переподготовке;

- документ о квалификации выдается на бланке, образец которого самостоятельно
устанавливается организацией,

1,8 КвалифиКация, указываеМая в документе о квалификации, дает его обладателю
правО заниматьСя определенной rrрофессионаJIьной деятельностью и (или) выполнять конкрет}Iые
трудовые функции, для которых в установJIенном законодательством Российской Федерациипорядке определены обязательные требования tc наличию квалификации по результатамдополЕIитеJIьного профессионfu,Iьного образован ия, если иное не установлено законодательOтвом
Российской Федерации,

1,9 Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой
аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть дополнительнойпрофессиОнальной программЫ и (или) отчисленным из организации) выдается справка об
обуT ении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно 

устанавливаемому организацией.
1.10 Учебный центр формирует общедоступные информационные ресурсы иобеспечивает к ним доступ посредством размеIцения информации в сети Интернет.
1,11 С настояIцим Полоrкением можно ознакомиться на официальном сайте ооокЭкоЛаб-Эксперт): http://wrvw,ecolab-expert.ru в сети интернет либо непосредственно в Учебном

це}Iтре.

1,12 Все используемые в Полоrrtении термины приводятся в значении, установленномФеДеРа-ПЬНЫМ ЗаКОНОМ ОТ 29,12,2О12. ЛЪ273-ФЗ коб образовании в российской Федерации), если

все зачеты - допускаются к

не сдававIIIие
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иное значение не приведено в Поло>ltении.

2. тЕкуIцАялт.тtrстАция
2,1 Текущая аттестация (теrсущий контроль) осуrцес.гвляется для обесuечения

оперативной связи между слушателем и преподавателем, а также корректировки программыдпо, методов, средств и форм обучения в процессе освоения слушателями тем разделовпрофессиональных модулей. Текущий контроль проводится с целью определения качестваосвоения и закрепления слушателями лекционного и практического материала.
2,2 В зависимости от образовательной программы текущая аттестация может, какиспользоваться, так и не испоJIьзоваться в образовательном процессе, может проводится ts ходепроведенИя контактНой работЫ со слуrIIаТелями при оцени]]ании самостоятельной работы;2,3 ВьтбоР порядка, (lopM И пеl]иодичности текуrцей аттестации определяетсяобразовательной программОй с yT eToM контиII.ента слушателей, содержания учебного материаJIаи используемых образовательных технологий.

2.4 Формы (порядок) текущей аттестаIIии:

- письменная форма в виде промежуточного тестирования, выполнения контроJtьных,самостоятельных контролируемых работ, рефератов по темам дисциплины (раздела, модуля);
- выполнение практической работы.

2,5 Периодичность проведения текущей аттестации определяется программой. впрограммаХ дпО трудоемкостьIО менее 72 часов текущая аттестация может быть неПРеДУсМотрена, РезУльтатЫ текущего контроля могут фиксироваться в журналах учета учебныхзанятий.

2.6 Для контроля знаний
компьютерная техника.

3. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ
з,1 В учебных планах программ повыIпения квалификации, профессиональной

переподготовки слушателей предусмотрена проме)Iiуточная аттестация слушателей по отдельнымдисциплинам (разделам, модулям) программы. Промеrкуточная аттестация осуществляется дляконтроля освоения слушателями программы !пО в ходе обучения, I_{елями провеленияпромежуточной аттестации являIотся:

могуТ быть использоваIlы технические cpellcTBa.
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оценка достижений когtкретного слy.пателя, позволяющая выявить
освоении им образовательной программы и учитывать инливидуальные потребности
в осуIцестВлении образовательной деятельности;

з,2 Неудовлетворительные результаты прометtуточной аттестации по одному илинесколькИм учебным предметаМ, курсам, дисrIиплинам (модулям) образовательной программыили непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причинпризнаются академической задолженностьIо. Обучаlоrциеся обязаны ликвидировать
академическую задолженность.

з,З Для проведения промежуточной аттес,tации во второй
организацией создается комиссия. Не допускается взимание платы
прохождение промежуточной аттестации.

з,4 Обучаюrциеся, имеющие академическую задолженность, вправе пройтипромежуточную аттестаIJиIо по соответствуIоU]им учебному предмету, курсу, дисциlIлине(модулю) не более двух раз в сроки, определяемые Учебным центром, в пределах одного года смомента образования академической задолженности. В указанный период не вклюLIаются tsремяболезни обучающегося, нахождение его в академическом отпуске или отпуске по беременно сти и
родам.

3,5 В зависимости от образовательной программы промежуточная аттестация
как проводиться, так и не использоваться в образовательFIом процессе.

з,6 Выбор порядка, форм и периодичности теrсущей аттестации определrIется
образовательной программой с yTeToM контингента слу,,Iателей, содержания учебного материаJIаи используемых образовательных технологий.

з,7 ПорядоlС проведенИя промежутоTной аттестации: промежутоLIная аттес,tациrlявляется завершающей формой контроля освоения части программы дпо (раздела, курса,
ДИСЦИПЛИНЫ' МОДУЛЯ)' ПРОМеЛ<УТОLIНаЯ аТТеСТация может проводиться как на отдельных заня'иях,так и в результате использования накопительной системы оцени ванияпо результатам текущегоконтроля освоения программы [ПО.

пробелы в

у{ащегося

продвижеIlия в

раз образовательной

с обу.lпрrцихся за

Mo)IteT
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з,8 Промежуточная аттестация Mo)IteT проводится в форме экзамена,
лифференцированного зачета, контрольной работы, за,,Iиты практической работы и ДР.обусловленныХ тематикоЙ и содержанием программы обучения.

з.9 Периодичность проведения промежуточной аттестации
В програМмах {ПО ТрУдоемко стью 72 часа и менее промежутоtIная
предусмотрена.

заLIета,

формах,

4. итоговАя АттЕстАIlия
4,1 ИтоговаЯ аттестациЯ предназI{ачена для проверки соответствия результатовосвоения дополнительной профессиональной програN{мы заявленным цеJIям и пJIанируемым

результатам обучения, Ито.овая аттестация проводится на основе принципов объективности инезависимости оценки качества подготовки обучающихся.
4.2 Итоговая аттестация является обязательной

обучение по программам профессиональной переподготовки,
профессионального обучения (ПО).

4,З Формы И виды итоговой аттестации устанавливаются
самостоятельно И закрепляются в содержании проrрамм ЩПО и ПО:

По программам повыпIения квалификаIlии:
Итоговая аттестаIlия при реализации программ повыIпения квалификации. Реа.пизацияпрограмм повышения квалификации завершается итоговой аттестацией в таких видах какмеждисциплинарный экзамеtt, экзамен, заLIет, тестирование, предусмотренные программой.
По программам профессиоrrалыrой rIереподготовки:

4,4 Итоговая аттестация слушателей по программам профессиональной переподготовкиможет состоятL из одного или нескольких аттестациоF{ных испытаний, например: итоговыйэкзамен и/или защита итоговой аттестационной работы.
4,5 ПрИ сдаче итоговогО экзамена, выполнениИ итоговоЙ аттестационной работыслушателИ должнЫ показатЬ свою споСобностЬ и умение, опираясь На полуLIенные знания,сформированные умения, профессиональные компетенции, самостоятельно реIпать насовременном уровне задачи своей профессиона.пьной деятельности, профессионально изJIагатьспециальНую инфорМациIо, аргуме[Iтировать и заtциIца.l.ь cBolo точку зрения.
4,6 Тематика итоговых аттестаr{ионI{ых работ определяется образовательtlойорганизацией, Слушателю предоставляется право выбора темы итоговой аттестационной работы

определяется программой.

аттестаI{ия может быть не

для слушателей, завершающих

повышения квалификации (ДПО) и

Учебным центром
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или слушатель может предложить cBolo тему с обоснованием целесообразности ее разработки.
Тематика итоговой работы можеТ бLlть сформирована руководиТелями предприятий и
организаций, направляIощих слуtшателей на обу.rение, а .гакже лицом, непосредствеI{но
работаюпцим со слуIхателем (руководителеN,I оргаIIизации, отдеJIа, цеха, мастером и т.п,),

4'7 !ЛЯ ПОДГОТОВКИ ИТОГОВОй аТТестациопной работы слушателIо из числа работниltов
образовательной организации назнаLIается руководитель и, при необходимости, консультаI{ты.
закрепление за слушателями тем итоговых аттестационных работ, назначение руководителей и
консультантов осуществляется локальным нормативным актом организации.

4,8 Щата и время проведения итогового экзамена, защиты итоговой аттестационной
работы по программам профессиональной переподготовки устанавливаются образовательной
организацией по согласованию с прелседатеJIями аттестационных комиссий, оформляется
локальным нормативным актом организации, и доводится до сведения всех членов
аТТеСТаЦИОННОЙ КОМИССИИ И ВЫПУСКrIИков не позднее, чем за з0 дней до первого итоговоI.о
аттестационного испытания.

4,9 Аттестационная комиссия формируется для проведения итоговой аттестации по
калtдоЙ программе профессиОнальноЙ переподготовки, реализуемой организацией.

4,10 Аттестационные комиссии по программам профессиональной переподготовки
могут состоять из комиссий по видам итоговых аттестационных испытаний: итоговые
аттестационные комиссии по приему иl,огового экзамена, итоговые аттестационные комиссии по
приемУ защиты итоговых аттестаI{ионных работ.

4,1l АттестационнуЮ комиссиIо возглавляет председатель, который организует и
контролирует ее деятельность, обеспечивает единство требований, предъявляемых к слушателям.

4,12 Председателем аттестационlrоti комиссии по программе профессиогtальной
переподготовки целесообразIIо определять лицо, не работаюшIее в образовательной организации,
как правИJIо, иЗ числа ведущиХ специалиСтов предПриятий, организаЦий И учреждений, по
профилю осваиваемой слушателями программы.

4,1З СосТав аттестационныХ комиссий по программе профессиональной переподготовки
формируеТся из LIисЛа лиц, приглашаемых из сторонних организаций: специалистов предприятий,
учреrкдений и организаций по профилrо осваиваемой слушателями программы, ведущих
преподавателей И научных работников /{ругих образовательных организаций, а 1,акже
педагогических работниItов образовательной организации, реализующей данную дпп.
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4.14 Председатель и составы
профессиональной переподготовки

образовательной оргаIrизации.

4,15 Аттестационные комиссии руководствуются в своей деятельности учебно-методиLIеской документацией, разрабатываемой образовательt-tой организацией самостоятельно
на основе требований к содерлtаниIо ДПП.

4,16 Защита итоговой атr,естациотrной работы lrроводится
комиссии в соответствии с порядком rIроведения итоговых
утверждеНным обраЗовательной организацией.

4,17 РезуЛьтатЫ защитЫ итоговых аттестационных работ и итоговых экзаменов"
проводимЬIх в устной или письменной форме, объявляются после оформления и подписания
протоколов заседаний аттестационных ttомиссий.

4,18 Заседания итоговых аттестационных комиссий оформляются протоколами. в
протокоЛ заседаниЯ вносятсЯ мнениЯ члеIIоВ аттестационной комиссии о представленной работе,
уровне сформированности компетенций, умениях и знаFIиях, выявленных в процессе итоt-ового
аттестационного испытания, а так)Itе перечень заданных вопросов и характеристика отвеl,ов на
них, Ведется записЬ особых мнений. В протокоJIах отмечаIотся, какие недостатки в теоретической
и практиLIеской подготовке имеtотся у слушателя.

4,19 Протоколы заседаний итоговых аттестационных комиссий подписываются
председателем аттестационной комиссии (в случае отсутствия председателя - его заместителем),
секретарем итоговой аттестационной коми ссии ихранятся в архиве образовательной организации
согласно номенклатуре дел.

4,20 отчеты председателей о работе аттестационных комиссий вместе с
по совершенствованию 

'.allecTBa ре€lлизации проIрамм профессиональной
представляются руководителIо образовательноЙ организации, осуществляюпlей
деятельность.

4,2l Итоговая аттестация может проводиться с использованием электронного обучения,
дистанционных образователыIых технологий. Итоговая аттестация слушателей не MorkeT быть
замеI{ена оценкой уровня знаний на основе текущего и промежуточного контроля.

4,22 объем времени аттестационных испытаний, входящих в итоговую аттестациIо
слушателей, устанавливается учебньш планом.

итоговых аттестационных комиссий по программам

утверждаIотся лок€lJIьным нормативным актом

на заседаFIии аттестаt{ионной

аттестационных испытаний_

| рекомендациями

переподготовки

образовательнуIо
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4,2З ФорМы и услоВия аттестациоIIных испытаний доводятся до слушIателей в первый
день обучения, к итоговой аттестаI{ии допускается слуI]Iатель, успешно выполнивlпий всетребования программы, Предусмотренные учебныпt планом. Итоговая аттестация может
проводиться по месту нахождения Учебного центра, или на территории заказчика (в случае
организации обучения на территории заказ.rика).

4,24 Слушателям создаются необходимые условия для подготовки к итоговой
аттестации, включая проведение консультаций' возможность работать с медиа-ресурсами и т.д.

4,25 СлуШателям, не прошеДшим итоговую аттестацию по уважительной причине (по
МеДИЦИНСКИМ ПОКаЗаНИЯМ ИЛИ В ЛРУГих исключительных случаях, документально
подтвержденных), предоставляется возможность пройти итоговуIо аттестациIо без отLIисления изУчебногО центра, в соотвеТствиИ с медицинским заключением или другим документом,
tIредъявленным слуIпателем, или с восстаI{овлеI{ием на лату проведения итоговой аттестации.

4,26 ЗнаНия, уменИя, навыкИ (уровень профессиональноЙ компетентности) слушателей
на зачетах и экзаменах отмечаIотся записью: (зачтено), (не зачтено); оценками:

(оТлиЧно)), (XoPoIпo), (УДоВЛеТВориТелЬно), (неУДоВЛеТВориТелЬно).
4,27 Критерии оценки освоения обуTаюrцимися дополнительной профессиональной

программы и программы профессионального обу.rения:

по резульТатам любОго из видОв итоговЫх аттестационFIых испытаний, вклюаtенных
в итоговуIо аттестацию, выставляIотся отметки по двухбалльной ("Удовлетворительно''
("зачтено"), "неудовлеТворительНо" ("не зачтено") или tlетыРехбалльнОй системе (''отли.Iно'',
"хорошо ", "удовлетворителы{о'','' Itеудовлетворительно'').

4,28 При осуIцествлеItии оценки уровня с(lормированFIости компетенц ий, умений изнаний обучаюцихся и выставлении отметки I1елесообразно использовать аддитивный принциtI
(принцип <<сложения>) :

отметка (неудовлетворительно) выставляется обучающемуся, не показавшемуосвоение планируемых результатов (знаний, умений, компетенций), предусмотренных
программой, допустившему серьезные ошибки в выполнении предусмотренных программой
заданий, не справившемуся с выполнением итоговой аттестационной работы;

- отметку (удовлетворительно)) заслуживает обучающийся,показавший частичное освоепиепланируемых результатов (знаний, умений, компетенций), предусмотренных программой,
сформироВанностЬ не в .IолFIой мере новых компетенц ий и профессиональных умений дл:l
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осуществления про()ессиональной деятельности, знакомый с литературой, публикациями по
программе, Как правило, отметка (удовлетворительно) выставляется сJIушателям, допустившим
погрешности в итоговой квалификационной работе;

- отметкУ (хорошо) заслу}кивает обуT аюшlийся, показавший освое}Iие пJIанируемых
результатОв (знаний, умений, компетенций), предусмотренных программой, изуLIивIIIих
литературУ, рекомендова}I}IуЮ программой' способlIый к самостояl,елыlомУ пополнениIо и
обновлению знаний в ходе дальнейшего обучения и профессионаJIьной леятельности;

- отметкУ (отлично)) заслу)IйВает обучаюпlийся, показавший полное освоение планируемь]х
результатов (знаний, умений, компетенций), всестороннее и глубокое изучение литературы,
публикаций; умение выполнять задания с привнесением собственного видения проблемы,
ообственного варианта решения практической задачи, проявивший творческие способности в
понимании и применении на практике содержания обучения.

4,29 Слушатели, успешно прошедшие итоговую аттестацию, получают соответствующие
документы о квалификации: /{oKyMetlT о квалификации подтверждает:

1) повышение илИ присвоение квалификации по результатам дополнительFIого
профессионального образования (подтверждается удостоверением о повышении квалификации
или диплОмом О профессиОнальной переподготовrсе);

2) получение квалификации по профессии рабочего, доля(ности служащего и присвоение
(при наличии) квалификационного разряда, класса, категории по результатам профессиональFIого
обучения (подтверiltдается свидетельством о профессии рабочего, должности служащего).

4,30 Квалификация, указываемая в документе о квалификации, дает его обладателtо
право заниматься определенной профессиональной деятельностью или выполнять конкретные
трудовые функции, для которых в установленном законодательством Российской Федерации
порядке определены обязательные требования lt наличию квалификации по результатам
дополнительного ltрофессионального образовани я или профессионЕLIIьного обучения, если иное
не устаноВлено закоНодательстВом Российской Федерации.

4.З1 Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или поJIуLIивIпим на итоговой
аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть образовательной
программЫ И (или) отчисленныМ иЗ организации, осуществляющей образовательную
деятельность, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно
устанавливаемому организацией, осуществляtощей образовательную деятеJIьность,
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5. зАItлючитЕлъныЕположЕния
5,1 За вьтдачУ докумеI]тов об образовании и (или) о квалификации, документов обобучении и Дубликатов указанных документов плата IIе взимается.
5,2 Настоящие Правила вступаIот в силу с момента их утверждения и действуют 5летили до принятия нового локального нормативного акта.
5,з Внесение изменений и дополнений в настоящие Правила утверждается генеральным

директором ООО <ЭкоЛаб-Эксперт),

5 '4 НаСТОЯrЦее ПОЛОЖеНИе РаЗМеLЦается в информационно-телекоммуникационной 
сети<Интернет) на официальном сайте www.ecolab-expert.ru, в соответствие с <I1равилами

размеrцения на официальном сайте образовательной организации в информационно-
телекоммуникационной сети "интернет" и обновления информации об образовательной
организации)), утвер''tденными Постановлением Правительства от 10 июля 201З года J\Ъ 582 (с
ИЗМеНеНИЯМИ На 1 1 ИЮЛЯ 2020 ГОДа) Не ПОЗДнее 10 рабочих дней по.сле их изменений.

/{иректор уц дпО <Академия ЭкоЛаб-Эксперт) С,А. Рыльская
21 августа 202З г.

подtIлIсь (расш подписи И.о. (lаrurлrлия)
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